Отчет Генерального директора СРО НП «ОП «Развитие» о проделанной работе за 2012 г.
В 2012 году СРО НП «ОП «Развитие» успешно осуществляло работу по реализации задач, возложенных на него действующим законодательством. Основными направлениями деятельности СРО в 2012 году было осуществление выдачи Свидетельств о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, разработка и утверждение нормативных документов саморегулируемой организации, а также  контроль за соблюдением членами саморегулируемой организации требований этих документов.
В течение 2012 года Партнерство активно проводило работу по замене ранее выданных свидетельств о допуске к выполнению работ, в связи  с прекращением 01.01.2013 их действия. К настоящему моменту практически все члены Партнерства перешли на новую форму свидетельств о допуске, утвержденную приказом Ростехнадзора №356 от 05.07.2011.

Количество членов СРО на конец 2012 года составило 228 членов. В истекшем году в Партнерство вступило 42 новых члена, в результате чего компенсационный фонд СРО значительно возрос. Прекратили членство в Партнерстве 16 членов. Прекращение членства в СРО, в основном, было связано с прекращением организациями соответствующей деятельности по выполнению в сфере подготовки проектной документации. Меры дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов СРО в 2012 году не применялись. 
Одним из наиболее важных направлений деятельности СРО в 2012 году являлось обеспечение наиболее выгодных условий страхования ее членами гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков выполняемых ими проектных работ. В этом направлении СРО удалось добиться высокого результата – заключен коллективный договор страхования с ведущей страховой компанией ОСАО ИНГОССТРАХ, по которому применяются достаточно низкие тарифы на страховые услуги - 6 000 рублей в год (при средней страховой премии по индивидуальному договору – 30 000 рублей в год) при значительно высоких лимитах ответственности Страховщика по страховой выплате на один страховой случай - 15 млн рублей. Сомнений в гарантиях выплат страхового возмещения по указанному договору у СРО не имеется. В свою очередь, риск неосуществления выплат по индивидуальным договорам страхования с учетом сложившейся практике и ситуации на рынке страховых услуг довольно высок.
В результате заключения договора коллективного страхования минимизирован риск осуществления выплат из компенсационного фонда СРО вследствие причинения вреда недобросовестными членами, которые уклоняются от возмещения причиненного ими вреда. Также указанный коллективный договор обеспечивает косвенное страхование и самого компенсационного фонда СРО в случае возникновения обязанности СРО произвести выплаты по возмещению вреда за счет средств компенсационного фонда.

В виду изложенного значительно сократилась вероятность наступления случая, при котором  все члены СРО будут обязаны внести дополнительные взносы в целях пополнения средств компенсационного фонда после указанных выплат.
На конец 2012 года размер компенсационного фонда составил 44 803 550 рублей. В целях охранения и прироста его формирование осуществляется в Сберегательном банке РФ. Выплат из компенсационного фонда СРО в результате наступления ответственности по обязательствам своих членов, возникшим вследствие причинения вреда, за все время существования СРО не производилось.

В связи с банкротством ПВ-Банк (ЗАО), в котором были открыты расчетные счета Партнерства, в 2012 году в целях надлежащего обеспечения финансово-хозяйственной деятельности СРО заключило новые договоры на банковское обслуживание с Россельхозбанком и АКБ АВАНГАРД, которые занимают ведущие позиции в рейтинге кредитных организаций Российской Федерации.
Партнерством в 2012 году было инициировано 2 судебных процесса:

1. по внеочередному возврату денежных средств СРО, находящихся на счетах ПВ-Банк (ЗАО) в момент его банкротства - 2 774 535 (двух миллионов семисот семидесяти четырех тысяч пятисот тридцати пяти) рублей. 
2. по обжалованию незаконного бездействия Центрального банка РФ, выразившего в неисполнение функций банковского регулирования и банковского надзора за деятельностью кредитной организации ПВ-Банк (ЗАО), неисполнении обязанности по раскрытию полной инсайдерской информации Банка России, а именно информации, полученной им в ходе проведения проверок кредитных организаций и информации о результатах таких проверок.

   Несмотря на законность и нормативную обоснованность требований СРО, в суде первой инстанции указанные требования удовлетворены не были. В настоящее время данные дела находятся на стадии обжалования в апелляционной и надзорной инстанциях.

Требования Партнерства включены в третью очередь реестра требований кредиторов ПВ-Банк (ЗАО). Однако, перспективы удовлетворения требования СРО в рамках дела о банкротстве банка крайне малы.
В 2012 году органом надзора за деятельностью СРО – Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору (Ростехнадзор) проводилась внеплановая проверка деятельности СРО. Указанную проверку СРО прошла успешно. 
За весь период деятельности ни к административной, ни к какой-либо иной ответственности СРО не привлекалось, свою деятельность осуществляет строго в соответствии с нормами Федеральных законов «О некоммерческих организациях», «О саморегулируемых организациях», Градостроительного кодекса РФ, и иными подзаконными нормативно-правовыми актами, регулирующими указанную сферу деятельности. 
В связи с изменениями действующего законодательства и иных нормативных правых актов, регламентирующих деятельность СРО в области строительства, в 2012 г. был разработан и утвержден в новой редакции ряд принципиально важных для СРО внутренних документов, который был утвержден на Общем собрании членов СРО в апреле 2012 года.

  Кроме того, в истекшем году СРО успешно запущена и активно применяется автоматизированная система обработки данных, позволяющая вести автоматизированный учет членов СРО. Указанная система дает возможность оперативно реагировать на поступающую информацию о членах СРО, своевременно обновлять информацию, отправлять ее в орган надзора за СРО, вносить ее в необходимые реестры и перечни, оптимизировать систему контроля за деятельностью членов СРО и осуществлять другие важные в деятельности СРО функции и задачи.
Принимая во внимание, принятие Государственной Думой РФ закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам обеспечения информационной открытости саморегулируемых организаций» СРО активно занимается обновлением функциональных возможностей своего официального сайта. В настоящее время все потенциальные потребители работ, выполняемых членами СРО, инвесторы, иные заинтересованные лица имеют возможность ознакомления с достижениями и результатами работы членов СРО, выполненными ими проектами, что значительно способствует повышению престижа и конкурентоспособности проектных компаний, являющихся членами нашей СРО.
В структуре СРО произошли значительные изменения, касающиеся деятельности ее представителей в других регионах. Так, в настоящее время перестали функционировать представительства в г. Москве и в г. Белгороде, в связи, с чем значительный объем работ теперь выполняется  в головном офисе СРО, находящемся в г. Воронеж. Указанные изменения вызвали необходимость увеличения штата СРО и доукомплектования его работниками, занимающимися принятием, обработкой, проверкой поступающих документов от членов СРО, выдачей свидетельств о допуске.
В связи с изложенным, Генеральным директором СРО приняты исчерпывающие меры по организации защиты информации, являющейся коммерческой тайной и иной конфиденциальной информации о деятельности как самой СРО так и ее членов. Со всеми работниками СРО заключены соглашения о неразглашении конфиденциальной информации, в случае нарушения которых к работникам могут быть применены жесткие меры ответственности, вплоть до увольнения из СРО.
Генеральный директор СРО, являясь членом Координационного Совета по вопросам саморегулирования в строительной отрасли, созданном при Департаменте архитектуры и строительства Воронежской области, в 2012 году участвовал в ряде совещаний и мероприятий, направленных на совершенствование законодательства и правоприменительной практики в указанной сфере деятельности.

В связи с многочисленными обращениями и запросами членов СРО по вопросу оказания им юридической помощи и консультаций в сфере гражданско-правовых отношений, претензионно-исковой работы, участия  в прохождении процедур выполнения заказов для государственных и муниципальных нужд, регистрацией изменений учредительных документов и прочее, СРО в настоящее время активно прорабатывает вопрос сотрудничества с юридическими компания в целях оказания квалифицированных юридических услуг членам СРО на льготных условиях и с учетом специфики деятельности по подготовке проектной документации, либо создания на базе СРО отдельного правового центра, оказывающего такие юридические услуги. 

Также, в результате активного сотрудничества СРО с образовательной организацией – АННО РИУЦ «Эксперт» максимально упрощена и оптимизирована процедура повышения квалификации работников членов СРО, в результате чего каждый член СРО имеет возможность своевременно обучить необходимый кадровый состав для соответствия требованиям к выдаче свидетельств о допуске, также в максимально сжаты сроки внести изменения в указанные свидетельства в случае расширения перечня выполняемых членов СРО работ.
В 2012 году контроль за деятельностью членов СРО осуществлялся путем проведения обязательных, плановых и внеплановых проверок. При принятии решений по результатам указанных проверок СРО были учтены все обстоятельства,  серьезность выявленных нарушений, возможность их устранения в кратчайшие сроки, применены соответствующие меры дисциплинарного воздействия. 

Обращается внимание, что такая мера дисциплинарного воздействия, как приостановка действия свидетельства о допуске применяется к членам СРО при наличии серьезных нарушений, а также при непредставлении членом СРО документов при проведении проверки. Игнорирование членами СРО запроса о предоставлении документов при проведении проверки является грубым нарушением и влечет негативные последствия для таких членов СРО.

Ревизионная комиссия, которая провела ревизию финансово-хозяйственной деятельности Партнерства за 2012 год признала работу Партнерства удовлетворительной.

Особого внимания заслуживает вопрос своевременной оплаты членских взносов. К сожалению, не все члены Партнерства регулярно и своевременно их оплачивают. Рассмотрение вопросов нарушения оплаты членских взносов требует дополнительного времени, а последствия таких нарушений сказываются, в первую очередь на членах СРО, ведь меры дисциплинарного воздействия на нарушителей, неоднократно или несвоевременно уплативших взносы, предусматривают исключение из членов СРО.
           Однако, несмотря на существующие проблемы, сегодня можно с уверенностью сказать, что  в системе саморегулирования строительной отрасли СРО НП «ОП «Развитие» позиционируется как качественная и надежная саморегулируемая организация. 
Генеральный директор
СРО НП «ОП «Развитие»                                 ______________

Гончаров С.В.
3

